Koncepcja Pracy
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Prostkach

Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu o:
Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ( Dz.U. z 2004 r. nr 256, poz.
2572 z pdzn. zm. )

2. Ustawa Prawo Os$wiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 i
1000)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkotly
policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356).

4. Karte Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. ( Dz. U. z 2006r. nr 97, poz. 674 z

pézn. zm. )

Konwencj¢ o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Prostkach.
7. Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
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CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Prostkach to jedna z kilku szkét Gminy
Prostki. Potozona jest w malowniczym regionie na trasie Biatystok - Etk. Posta¢ patrona
szkoty, Papieza Jana Pawta II, jest dla catej spolecznosci szkolnej wzorem i autorytetem.

W budynku miesci si¢ trzynascie izb lekcyjnych — w tym sze$¢ sal nauczania
wczesnoszkolnego, pracownia komputerowa z dostgpem do Internetu, dwie sale
gimnastyczne, miejsce zabaw, biblioteka, $wietlica wraz z blokiem zywieniowym oraz
gabinety pielggniarki szkolnej, logopedy i pedagoga. Na uwage zastuguje wystroj korytarzy
szkolnych. Parter po$wigcony jest historii naszego regionu, pierwsze pigtro — patronowi
szkoty, drugie pigtro — zyciu szkoty.

Zajecia lekcyjne prowadzi wykwalifikowana kadra pedagogiczna. Nauczyciele w
dalszym ciagu doskonalg si¢ konczac studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,
uczestniczac w konferencjach metodycznych, warsztatach, itp. Po zdobyciu nowych
doswiadczen, umiejetnosci, chetnie dzielg si¢ swoja wiedzg prowadzac lekcje otwarte, rady
szkoleniowe, czy tez wyglaszajac prelekcje podczas zebran z rodzicami.

Uczniowie z duzym powodzeniem biora udziat w konkursach szkolnych,
pozaszkolnych, zawodach sportowych na szczeblach gminy, powiatu i wojewddztwa.
Nauczyciele stwarzajg im tez wiele mozliwosci obcowania z kulturg i z naturg organizujac
wyjazdy do kina, teatru, filharmonii, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, biwaki, rajdy
rowerowe.

Tradycja szkoly s3: udziat w akcji ,,Gora grosza”, ,Sprzatanie S$wiata”,
przygotowywanie jaselek, Misterium Meki Panskiej, Swicta szkoty, Dnia Sportu.
Angazujemy si¢ w akcje, uroczystosci Srodowiskowe wspierajace pomoc, jednos$¢ ze
srodowiskiem, kultywujace tradycje lokalne, rozwijajace patriotyzm w réznych wymiarach.

Szkota stwarza tez mozliwo$ci atrakcyjnego spgdzania wolnego czasu. Uczniowie
chetnie uczeszczaja na réoznego rodzaju kola zainteresowan: polonistyczne, matematyczne,
informatyczne, historyczne, chor, szachowe, SKS.

Nie zapomina si¢ tez o uczniach majacych trudnos$ci w nauce. Prowadzone sa dla
nich zajecia wyrownawcze. Wady wymowy likwiduje logopeda szkolny, wady postawy
korygowane s3 na zajeciach z gimnastyki korekcyjnej. Pedagog szkolny prowadzi zajecia
terapii indywidualnej. Wszystkie zajecia pozalekcyjne pozwalaja uczniom zaistnied,
zaprezentowac si¢ na forum szkoty, srodowiska lokalnego, a co najwazniejsze sg gwarancja
bezpieczenstwa.

Na terenie szkoty dziata Samorzad Uczniowski, SKO, koto Caritas, Spotdzielnia
Uczniowska ,,Mrowka”, dzigki czemu uczniowie angazujg si¢ w zycie szkoly, ucza sig
samodzielnosci i przedsigbiorczosci.

Dbamy o to, aby uczniowie i rodzice byli ze wszech miar usatysfakcjonowani
jakoscia i fachowosciag naszych dziatan. Dazymy do tego, aby szkota cieszyla si¢ uznaniem
srodowiska lokalnego. JesteSmy otwarci na jego potrzeby. Aktywnie wlaczamy si¢ w
roznorodne akcje i przedsigwzigcia organizowane przez organ prowadzacy, instytucje,
stowarzyszenia i parafi¢ naszej gminy.

Udostepniamy sal¢ gimnastyczng i inne pomieszczenia szkoty, a co roku
przygotowujemy lodowisko, z ktorego korzysta cata spotecznos¢ Prostek i okolicznych
miejscowosci. W naszych dazeniach kierujemy si¢ dobrem dziecka, jego mozliwoSciami i
predyspozycjami.

MISJA SZKOLY

Szkola jest placowka, w ktorej uczen:

jest dobrze przygotowany do podjgcia nauki na etapie ponadpodstawowym,

potrafi i chce si¢ uczyé,

zna swoje mozliwosci,

rozwija swoje zainteresowania,

wspolpracuje w grupie,

jest wychowany w duchu tradycji i wigzi ze $rodowiskiem lokalnym w oparciu o
warto$ci etyczne

e znai stosuje zasady wlasciwego zachowania si¢.

WIZJA SZKOLY

Szkola jest miejscem, w ktéorym uczen:

e ma poczucie przynalezno$ci narodowej oraz wigzi ze swoja ojczyzna, tradycja i
kultura narodowa,

e ma mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju,

e czuje si¢ bezpiecznie,

e ma poczucie wlasnej warto$ci.

Szkola jest miejscem, w ktorym ksztaltuja sie takie wartos$ci jak:




patriotyzm
tolerancja
odpowiedzialno$¢
uczciwosé
obowigzkowos$¢

Szkola jest miejscem, w ktorym nauczyciele sa:

wykwalifikowani,

przyjazni,

kreatywni,

$wiadomie kierujacy rozwojem ucznia.

SzKkola jest otwarta na wspolprace ze Srodowiskiem.

CELE SZKOLY

Nauczanie

Szkola zapewnia uczniom w szczegolnosci:

1.

2.

Ea

Nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i1 czytania ze
zrozumieniem.

Poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym poziomie
ksztatcenia.

Dochodzenia do rozumienia, a nie tylko
przekazywanych tresci.

Przygotowanie do skutecznego postugiwania si¢ jezykiem obcym.

Wyposazenie w umiejetnosci  wykorzystywania nowoczesnych technologii
informacyjnych.

Przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny prowadzacy do
lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie.

Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej w perspektywie kultury europejskiej.

pamigciowego  opanowania

Opieka i wychowanie

Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju dziecka we wszystkich aspektach

osobowosci 1 przygotowuje je do uczestnictwa w przysztym zyciu spolecznym.

Naszym celem jest:

1.

Ksztaltowanie wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia w Wwymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,

duchowym.

2.

Rozwijanie w uczniach dociekliwosci poznawczej,
poszukiwanie prawdy, dobra i pickna w $wiecie.

ukierunkowanej na

3. Ksztattowanie:
a) coraz wigkszej samodzielnoéci w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym,
b) odpowiedzialnosci za siebie i za innych,
c) patriotyzmu i tradycji narodowych,
d) poczucia przynalezno$ci do regionu, kraju, Europy,
e) umiejetnosci rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw
1 hierarchizacji warto$ci oraz mozliwosci doskonalenia sig.
f) nawykow dobrego zachowania i wspotdziatania w grupie.
4. Godzenie dazenia do dobra wlasnego z dobrem innych.
Baza dydaktyczna

Szkota w pelni wykorzystuje dostegpng baz¢ i modernizuje jg, udoskonala

w miar¢ dostepnych srodkow finansowych.

Naszym celem jest:
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Doskonalenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniow.

Dbatos¢ o estetyczny wyglad i funkcjonalnosé klasopracowni.

Wzbogacenie biblioteki szkolnej o nowe woluminy.

Udostepnienie bazy szkoty dla pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych.
Zmodernizowanie sali komputerowej — wyposazenie jej w dodatkowe, nowe
komputery, programy oraz encyklopedie multimedialne.

Modernizacja bazy dydaktycznej szkoty poprzez wyposazenie klasopracowni w
komputery z dostgpem do Internetu, sprzet multimedialny.

Rozwdj zawodowy nauczycieli

Szkota zapewnia nauczycielom warunki rozwoju zgodnie z jej potrzebami.

Naszym celem jest:

1.
2.
3.
4.

5.

Wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli.

Poszerzanie wiedzy zawodowej poprzez wymiang do§wiadczen w ramach WDN.
Rozwijanie wspotpracy ze specjalistami i placowkami wspierajacymi proces
rozwoju dziecka.
Wspieranie  adaptacji
kontraktowych.
Stwarzanie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli.

zawodowe] nauczycieli stazystow 1 nauczycieli

Uzupelnienie koncepcji pracy szkoly stanowia:

Statut szkoty
Plan pracy szkoty;
Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;



