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1. Podstawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe, poz. 59 — wymienia zaj¢cia z zakresu
doradztwa zawodowego oraz zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej jako jedne z podstawowych form pomocy dydaktyczno — wychowawczej szkoty

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania.

Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli.

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach

Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego — zalgczniki
2, 3 (tresci programowe) — w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot
oraz w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placoéwkach.

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.

2. Glowny cel realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole
podstawowej

2.1. Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstgpne zapoznanie ucznidw
z rd6znorodnoscig zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec
pracy 1 edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu
I rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

2.2. Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wlasnych zasobow,
zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami 1 rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej
i proaktywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
1 wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnos$ci, zainteresowan oraz pasji.

2.3. Celem doradztwa zawodowego w klasach V1I-VIIII szkoty podstawowe;j jest przygotowanie
uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery 1 podejmowania
przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomosé
wlasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukaciji.

3. Dzialania zwiazano z doradztwem zawodowym i ich adresaci:

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej sa kierowane do trzech
grup adresatow:



uczniow
rodzicOw
nauczycieli

3.1. Przyklady dzialan kierowanych do uczniéow:

udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,

prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie wlasnych
zasobow, §wiat zawodow 1 rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie,
planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

pomoc uczniom w przygotowywaniu teczek ,,portfolio";

aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wilasnych zasobéw np. poprzez udzial
w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajgcia przedmiotowe, udziat
W organizowaniu uroczystosci 1 imprez szkolnych;

okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego.

prowadzenie kot zainteresowan;

organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy,

stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne:

umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych

informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach programowo wyzszych;

umozliwianie udzialu w spotkaniach z absolwentami szkoty (prezentacje $ciezek rozwoju
edukacyjno-zawodowego)

wspieranie uczniow w przygotowaniu Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD);
organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow,

organizowanie spotkan z inspirujagcymi osobami (pasjonatami, autorami innowacyjnych
rozwigzan - mtodymi ludzmi, ktérzy odniesli sukces zawodowy):

organizowanie wycieczek zawodoznawczych;

stwarzanie uczniom klas VII-VIII mozliwosci udzialu w ramach zaje¢ edukacyjnych
w zajeciach u pracodawcow lub w centrach ksztalcenia praktycznego -zgodnie z ich
zainteresowaniami i potrzebami;

umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony internetowe
szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik;

organizowanie zaj¢¢ w §wietlicy zwigzanych z orientacja zawodowa.

organizowanie kacikow zawodoznawczych, no. w $wietlicy szkolnej, w salach edukacji
wczesnoszkolnej, bibliotece,

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym, np. konkursy, festiwale
czy prezentacje zawodow

umozliwianie uczniom udzialu w tzw. lekcjach zawodoznawczych organizowanych
przez szkoty ponadpodstawowe zawodowe,

udostepnianie materiatow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych
e-zasobow)  ulatwiajgcych ~ samopoznanie, podejmowanie  decyzji  edukacyjnych
i zawodowych



3.2. Przyklady dzialan kierowanych do nauczycieli, wychowawcow, specjalistow:

umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego,
prowadzenie lekcji otwartych;

zwolywanie szkoleniowych posiedzen rady pedagogiczne;j:

organizowanie wizyt studyjnych w firmach

inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku pracy,
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy:
udostepnianie zasobéw z obszaru doradztwa zawodowego

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

3.3. Przyklady dzialan kierowanych do rodzicow:

4.

organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca zawodowym w szkole;
inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji dzialajacych na rynku pracy:
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy;

prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow;
informowanie o targach edukacyjnych;

udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (miedzy innymi poprzez: biblioteczke
publikacji, strong www szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik);

wlaczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z orientacja zawodowa i doradztwem
zawodowym

Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym:

W szkole podstawowej w realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym
zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, wychowawcy, nauczyciele
(w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej), nauczyciel — wychowawca w §wietlicy szkolnej,
nauczyciel — bibliotekarz, specjalisci ( m.in. pedagog, doradca zawodowy, terapeuta ) oraz inne
osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.

4.1. Dyrektor

odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji ,,Programu realizacji WSDZ”,

wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi,

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego,

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowe;j
I doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na celu
poprawe jakosci pracy placoéwki w tym obszarze.



4.2. Doradca zawodowy

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw 1 stuchaczy na dzialania zwigzane
Z realizacjg doradztwa zawodowego

prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art.109 ust.1
pkt 7 ustawy,

opracowuje we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, ,Program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” oraz koordynuje jego realizacje,
wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w ,,Programie
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego”,

koordynuje dzialalno$¢ informacyjno-doradcza realizowana przez szkotg, w tym gromadzi,
aktualizuje 1 udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla danego poziomu
ksztalcenia.

4.3. Wychowawcy:

pomagaja uczniom w okre$laniu ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowania
I uzdolnienia,

eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tre$ci nauczania
z tre§ciami programowymi doradztwa zawodowego,

wiaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa zawodowego,
realizuja tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych,
wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej,

wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich
dzieci,

wspoélpracujg z doradcag zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4.4. Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tre$ci nauczania
z tre$ciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego,

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji zawodowe;j
1 doradztwa zawodowego dla ucznidow,

przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych,

prowadzg kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe,

organizujg w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze,

wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.



4.5. Specjalisci:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

wilaczajg treSci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez Siebie
zajecia dla uczniow,

wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow,

wlaczaja si¢ w proces podejmowania przez ucznidow decyzji edukacyjnych
i zawodowych(informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty),

wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4.6. Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej:

wlaczaja w zajecia realizowane w §wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej,
organizuja w sali kaciki zawodoznawcze,

rozpoznaja i wspieraja w rozwoju zdolnosci 1 uzdolnienia uczniow,

wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze Kkierunku
ksztalcenia 1 zawodu,

udzielajg uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

4.7. Nauczyciel-bibliotekarz:

wspotpracuje z doradcag zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego,

wlacza si¢ w organizowane przez szkole 1 instytucje zewnegtrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego.

4.8. Inne osoby zatrudnione w szkole - pielegniarka:

wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodow wybieranych
przez uczniow,

organizuje dla ucznidow spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztaltowania wtasciwych nawykéw — adekwatnych do zawodow wybieranych przez uczniow.

Warunki i sposéb realizacji



Doradztwo zawodowe w oddziatach klas VII i VIII jest realizowana:

podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

e podczas zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planéw nauczania,

8.

ktore sa prowadzone przez doradce zawodowego ;

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podczas dziatan realizowanych w szkole i poza nig wynikajacych z programu wychowawczo
— profilaktycznego i programu realizacji WSDZ na rok szkolny 2020/2021.

Sojusznicy:

Sojusznicy — sie¢ instytucji, osob wspotpracujacych ze szkota. Wszystkie dziatania
w zakresie wspolpracy z sojusznikami w ramach realizacji dziatan z doradztwa zawodowego
uwzgledniaja specyfike szkoty, jej potrzeby i mozliwosci, a takze lokalne otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Szkola nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspOlpracy z podmiotami, ktore
angazujg si¢ w dziatania:

Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Etku, z doradcami zawodowymi.
Wspotpraca z lokalnymi regionalnymi pracodawcami.

Wspotpraca ze szkotami programowo wyzszymi (szkoty ponadpodstawowe, centra ksztatcenia
zawodowego).

. Monitoring i ewaluacja WSDZ

Za monitoring ,,Programu realizacji WSDZ” bezposrednio odpowiada w szkole doradca
zawodowy, ktory na biezaco monitoruje realizacj¢ dziatah 1 prowadzi rejestr uwag
co do ich realizacji.

Ewaluacja ,,Programu realizacji WSDZ” w szkole prowadzona jest przez szkolnego doradce
zawodowego.

Przyjete metody: analiza dokumentacji, Karta monitorowania, badania ankietowe.

Ewaluacja jest prowadzona co roku.

Diagnoza potrzeb w zakresie realizacji programu WSDZ

Metody diagnozy przyjete w szkole:

rozmowa z uczniami na lekcji wychowawczej
rozmowa z rodzicami podczas spotkania z rodzicami

e rozmowa z nauczycielami podczas spotkan w ramach zespotu wychowawczego, posiedzen rady

pedagogicznej

e diagnoza otoczenia spoteczno-gospodarczego pod katem kontynuowania i podjecia wspolpracy.

9.

Roczny plan realizacji dzialan doradczych (2020/2021) — tresci programowe:



Tematyka

Metody i formy Terminy

realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Uwagi

Klasy I-111
Biezaca praca z uczniami
1. Poznanie siebie Zajecia lekcyjne Caty rok Nauczyciele k. 1
2. Swiat zawodow Zajecia lekcyjne Caty rok Nauczyciele kl. 11
i rynek pracy
3. Rynek Zajecia lekcyjne Caly rok Nauczyciele k. 111
edukacyjny i uczenie
si¢ przez cale zycie
4. Planowanie Zajecia lekcyjne Caly rok Nauczyciele k. 111
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych
Klasy IV-VI
Zintegrowane dzialania nauczycieli , nauczycieli — wychowawcéow, doradcy zawodowego,
pedagoga

1. Poznawanie Godziny KL 1V Doradca zawodowy,
wilasnych zasobow wychowawcze Catly rok wychowawca,

pedagog
2. Swiat zawodow Godziny Kl V Doradca zawodowy,
I rynek pracy wychowawcze Caty rok wychowawca,

pedagog
3. Rynek Godziny Kl VI Doradca zawodowy,
edukacyjny i uczenie | wychowawcze | semestr wychowawca,
si¢ przez cale zycie pedagog
4. Planowanie Godziny Kl VI Doradca zawodowy,
wlasnego rozwoju i | wychowawcze I semestr wychowawca,
podejmowanie pedagog
decyzji edukacyjno-
zawodowych

Klasy VII - VIII
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Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, wymiar: 10 godzin w klasach VII i 10 godzin

w klasach VIII
1. Poznawanie Godziny KI. VII Doradca zawodowy,
wlasnych zasobow wychowawcze | semestr wychowawca,
pedagog
2. Swiat zawodéw i | Godziny KI. VII Doradca zawodowy,
rynek pracy wychowawcze | semestr wychowawca,
pedagog
3. Rynek Godziny KI. VI Doradca zawodowy,
edukacyjny i uczenie | wychowawcze Il semestr wychowawca,
si¢ przez cale zycie pedagog
4. Planowanie Godziny KI. VI Doradca zawodowy,
wlasnego rozwojui | wychowawcze Il semestr wychowawca,
podejmowanie pedagog
decyzji edukacyjno-
zawodowych

Zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu — zajecia prowadzone

w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Diagnozowanie Godziny KL VI Pedagog.
predyspozycji, wychowawcze/ | semestr wychowawca
zainteresowan warsztaty, zaj¢cia
zawodowych grupowe i
uczniow; indywidualne
2. Czynniki Godziny KL VI Pedagog.
determinujace wychowawcze/ | semestr wychowawca
wybor zawodu warsztaty, zaj¢cia
grupowe i
indywidualne
3.Udzielanie Specjalistyczne KL VIl Pedagog. Za zgoda
pomocy W wyborze | badanie w poradni, Il semestr wychowawca, rodzica
kierunku ksztatcenia | porady, konsultacje nauczyciele jezyka
I zawodu indywidualne polskiego,
oraz planowaniu matematyKi

ksztatcenia 1 kariery
uczniom z
problemami
zdrowotnymi




Zintegrowane dzialania nauczycieli , nauczycieli — wychowawcow, doradcy zawodowego,

pedagoga
1. Wycieczki Lekcje WOS Uczniowie Nauczyciele WOS
zawodoznawcze kl. VI
2. Popularne zawody | Lekcje jezykow Uczniowie | Nauczyciele jezykow
i zwigzane z nimi obcych kI, VII'i obcych
czynnosci VIII, caty
i obowigzki, rok
miejsce pracy,
wybor zawodu
3. Opracowanie Lekcje WF Uczniowie Nauczyciele WF
rozktadu dnia, kIl. VII i
uwzgledniajacego VIII caty
proporcje miedzy rok
praca
a wypoczynkiem,
wysitkiem
umystowym
a fizycznym
4. Elektroniczny Lekcje informatyki Uczniowie Nauczyciel Nauka
system naboru szkot klas V111 informatyki L%g:;;?:;:u
ponadpodstawowych
5. Prezentacja ofert | Spotkania uczniow Uczniowie | Dyrektor, 2?533
edukacyjnych narok | z przedstawicielami | klas VIII; wychowawcy, ulotki,
szkolny 2020/2021 szkot marzec- pedagog Ez‘:t‘g';g:ﬂ:‘
ponadpodstawowych | czerwiec uczniom na
2021 r. wsskole
6. Dni otwarte szkot | Wizyty w szkotach Uczniowie Rodzice
ponadpodstawowych | powiatu etckiego, klas VIII; wraz z dzie¢mi
grajewskiego Marzec-
czerwiec
2021r.
7. Harmonogram, Zebranie Rodzice Dyrektor,
terminy naboru; informacyjne Ucznidéw wychowawcy,
kryteria rekrutacji klas VIII; pedagog
do szkot marzec
ponadpodstawowych 2021r.

Dokument opracowano na podstawie materialow ORE
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Prostki, 11.09.2020r. pedagog szkolny

Agnieszka Nieznanska
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